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Von der Idee zum Projekt 

Ausgangssituation 

   Bedarfsfeststellung bei Pflegeberufen im WMK 

   „Masterplan für die pflegerische Versorgung und 

 Altenhilfestrukturen im Werra-Meißner-Kreis“   

Projektentwicklung 

   Vorgespräche der OloV-ReKo mit Vertreter/-innen aus 

 Pflegeeinrichtungen und Pflegeschulen im Herbst 2015 

    Dialog Schule-Wirtschaft  

 

   Bildung einer Projekt-Steuergruppe 
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Von der Idee zum Projekt 

Auftaktveranstaltung 

   Berufliche Schulen des WMK in Eschwege 

   18.02.2016 (Moderation: Monika von Brasch) 

 

Inhalte: 

   Input zum aktuellen Fachkräftebedarf in der Pflege (Frau 

 Nicole Benthin, HMSI) 

   Workshop mit 49 TN („Vernetzung“) 
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Von der Idee zum Projekt 

Wie es weiter ging 

Konzepterstellung mit den beteiligten Akteuren: 

•   AWO-Altenpflegeschule 

•  Altenhilfeeinrichtungen 

•   Staatliches Schulamt für den Landkreis Hersfeld-   

 Rotenburg und den Werra-Meißner-Kreis 

•  FD Sozialplanung und Altenhilfeplanung beim WMK 

•  Eigenbetrieb Volkshochschule, Jugend, Freizeit WMK 

 

 
Inhalte: 

   Aktuelle Situation im Bereich der Pflege im WMK 

   Grundprinzipien und Umsetzung des Projektes (Module) 
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Die modulare Berufsorientierung 

Schritt für Schritt zum Pflegeberuf 

 

   Schulinformationsveranstaltungen 

   Expertengespräche     

   Praxisbesuche 

   Schnupperpraktikum 

   Beratungsgespräche: Möglichkeiten der Ausbildung 

   Unterstützung im Bewerbungsverfahren 

   Ausbildungsbeginn 
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Die modulare Berufsorientierung 

Schritt für Schritt zum Pflegeberuf 
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Die modulare Berufsorientierung 

Stand der Umsetzung 

 

   Ermittlung der anzusprechenden Schüler/-innen 

   Erstellung von Anschreiben an Eltern und Schüler/-innen   

   Erstellung von Anschreiben an Schulleitungen 

   Verteilung der Werbematerialien 

   Rücklauf und Analyse der Antwortbögen 

   konkrete Planung der Schulinformationsveranstaltungen 
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„Neue PflegerInnen braucht das Land“ 

 
Vielen Dank für Ihr Interesse und Ihre 

Aufmerksamkeit! 

 


