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Die hessenweite Strategie OloV wird geférdert von der Hessischen Landesregierung aus Mitteln des Hessischen Ministeriums flr Wirtschaft,
Energie, Verkehr und Landesentwicklung, des Hessischen Kultusministeriums und der Européischen Union — Européischer Sozialfonds.
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OloV 2018 bis 2019 O|O\/

Der Zuwendungsbescheid ist am 14.09.2017 bei INBAS eingegangen
Bewilligte Laufzeit: 01.01.2018 bis 31.12.2019

Auf der Grundlage der Rickmeldungen aus den Regionalkonferenzen
2016 wurden die Regionalbudgets in H6he von 24.000 Euro
flexibilisiert. Die Budgets flr die neue Laufzeit konnten von den
Regionen bedarfsgerecht flr Personal- und Sachkosten beantragt
werden.

Der OloV-Bewilligungsausschuss hat am 10.11.2017 tber alle Antrage
entschieden

Die Bewilligungen fir die Regionen wurden im Dezember 2017
versandt.
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INBAS-Angebote flr die Regionen

= Beratung

= Moderation

= [nputs in regionalen Veranstaltungen

= Zentrale Seminare und Inhouse-Seminare

* Einzelcoaching und Gruppencoaching
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Zentrale Seminare 2018 in Fulda OIO\/
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Seminarthema Termin

= Moderation und Kommunikation:
Theorie und Praxis im OloV-Kontext 05.06.2018

= Elternarbeit in der beruflichen Orientierung 04.09.2018

= Einbindung besonderer Zielgruppen
in den OloV-Kontext 23.10.2018
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ReKo-Treffen 2018

Olov/

Eine Ruckmeldung der Regionalkonferenzen 2016:

Land und OloV-Regionalkoordinationen sollten in den Dialog gehen!

Neues Format seit 2017: ReKo-Treffen

Zwei Treffen 2017: 20.02. und 18.09.
Nachstes Treffen: 20.09.2018 in Fulda
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OloV-Monitoring OloVv

Die hessenweite Strategie

Nachste Befragung: Stichtag 30.06.2018

Befragungszeitraum: Mitte Mai bis Ende August 2018

Themen:

wie bisher:
- Strukturen und Arbeitsweisen in den Regionen
- Umsetzungsstand der OloV-Qualitatsstandards

- KoBO Hessen

neu:
- Wie prifen die Steuerungsgruppen die Umsetzung
ihrer regionalen Strategien?
- rechtskreisuibergreifende Zusammenarbeit
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Broschiure ,,Qualitatsstandards*
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" wird 2018 Uberarbeitet — unter Berlicksichtigung der
Verordnung zur Beruflichen Orientierung in Schulen

" Veroffentlichung der Neuauflage voraussichtlich
Ende 2018 / Anfang 2019

" Der Entwurf des ReKo-Profils geht vorab zur Abstimmung
an die ReKo-Vertreter im Steuerkreis
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Nutzung des OloV-Logos

Das Logo ,OloV — Die hessenweite Strategie” ist beim Deutschen
Patent- und Markenamt als Marke eingetragen = Dachmarke im Ubergang
Schule-Beruf in Hessen.

Das Hessische Wirtschaftsministerium tragt die Verantwortung fir die Erlaubnis
zur Nutzung des Logos.

Ohne besondere Vereinbarung durfen ReKo und Steuerungsgruppen-Mitglieder
das OloV-Logo fur Vorhaben nutzen, die in ihren Steuerungsgruppen zur
Umsetzung der regionalen Strategie beschlossen wurden.

Dabei ist das OloV-Corporate Design-Handbuch zu beachten.

Institutionen, die das OloV-Logo fur ein Produkt oder Angebot nutzen méochten,
welches nicht in einer OloV-Steuerungsgruppe beschlossen wurde, erhalten die
Erlaubnis zur Nutzung des OloV-Logos nur, wenn sie die Zustimmung aller
Steuerungsgruppen einholen, in denen inr Angebot/Produkt verbreitet werden
soll.

Das dazugehdrige Formular ist bei der hessenweiten OloV-Koordination bei
INBAS anzufordern. Diese ist vom Wirtschaftsministerium ermachtigt, die
Nutzungsberechtigung auszusprechen.
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Gutesiegel Berufs- und
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Struktur- und Inhaltskriterien Olov

Die hessenweite Strategie

# Innerschulische Konzeption der BO

? Integration in den Unterricht

? Schulische Akteure

» Rahmenbedingungen fir die BO

#? Qualitatssicherung & -entwicklung
BERUFSWAHL
SIEGEL
HESSEN

\“b“\dung ins Netz

Dachkonzept des
Netzwerks
Information & Wissen B erUfswah | S I eg el

Handlungsorientierte

Erfahrungsaume
Reflexions- &
Organisationsprozesse
Individuelle

Prozessbegleitung

Kompetenzvermittlung
# Kooperation mit
auBerschulischen Partnern
» Elternarbeit
» Offentlichkeitsarbeit

Quelle: Grundsatze und Standards des Netzwerks Berufswahl-SIEGEL, S. 9

HESSEN

Qualiﬁzierungsoffensive g ” |nbas Dr. Sabine Beck

EUROPASCHE NN mmm Programme zur beruflichen Bildung '““m"n:g?mhmimm Folie 10

i
i

g %

g




Zahlen — Daten - Fakten |

= |m September 2017 haben 50 Schulen die Auszeichnung
far vorbildliche Berufs- und Studienorientierung verliehen

bekommen.

= Aktuell tragen 109 Schulen in Hessen diese
Zertifizierung.
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Siegelschulen nach Schulformen OloVv

m Berufliche Gymnasien

B Gymnasiale
Oberstufenschulen

m Realschulen

® Hauptschulen*

B Gymnasien

mIGS**

W KGS

W Haupt- u.
Realschulen***

" Forderschulen****
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Zertifizierungsverfahren 2017/2018 Olov

= Anmeldung: 39 Schulen

= Bewerbung: 37 Schulen
= 9O Erstzertifizierung
= 11 erste Rezertifizierung

= 17 zweite Rezertifizierung
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Planung und Umsetzung der Digitalisierung ~ OloV

= 2017 Konzept zur Digitalisierung der Arbeitsprozesse
= 2018 Programmierung einer internetgestutzten Datenbank

= Ab dem Zertifizierungsjahr 2018/19 Produktivbetrieb der neuen
Datenbank mit dem gesamten Verfahrensablauf.

= Betelligte:
- Siegel- und Bewerberschulen
- INBAS-Team + Projektbiro
- Gutesiegel-Jury
- Geschaftsfuhrungen SCHULEWIRTSCHAFT
- Auditorinnen und Auditoren

Projektbiiro Gitesiegel BSO Hessen
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Die hessenweite Strategie

(optional personalisiert)

At |
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J /A[ Einladung Erstzertifizierung

Zeitraum Freischaltung konfigurierbar

/ H
Vi :
r/ H
/
// .
// Onlineanmeldung “< Bestatigungsmail
& 7
1
Zeitraum Freischaltung 01.03. - 30.06 (konfigurierbar)

/ .
Zuériﬂ' v

\ / Bewerbung (Plausibilitaten mit Hinweisen / Onlinehilfe)

autom. Ubersicht / Auswertung (analog zum Selbsbewertungsbogen)

Datei BSO Curriculum (PDF)

-

Stammdaten / Zusatzfelder

=

Bei Ergebnis "Kriterien erfiillt"
Option --> "Speichern mit Login"~~
- \\ / /
/
X I /
/

’,

\
1
1
i
¥ 1, :
Zuordnung von Bewerbungen
N,

Datenbank Gutesiegel
\ s ~ i ¥
N, Loginfur Auditoren
autom. Ubersicht / Auswertung fur Empfehlung (analog zum

1
/ Auditprotokoll (Plausibilitdten mit Hinweisen / Onlinehilfe)
5 |
Audits ﬂ(
\ Selbsbewertungsbogen)

Entscheidung Siegelvergabe
(Zugriff auf Prozesshistorie der Schulen/
Kenntlichmachung der Ausschlusskriterien)

o JURY-Sitzung = Benachrichtigungen Uber Zusagen / Absagen

\“\—{ Verleihung Gutesiegel

Vorgabe: bestehende Statistiken
Hinweis: bestehende alte Zertifizierungsdaten

Online-
Selbstbewertung

Offline-
Selbstbewertung
(Excel-Datei)
\ :
X H
3 \\{\ 2zu Teilen Gbernehmen
Exportfunktion flr weitere Bearbeitung :
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OloVv

Die hessenweite Strategie

Vielen Dank fur‘s aufmerksame Zuhoren!

[

Welche Fragen haben Sie?

Monika von Brasch
Folie 16



